
Aufgaben des Referenten für Kaderschulung der Schachjugend Rheinhessen  

 

Sitzungen 

• Teilnahme an der Mitgliederversammlung der Schachjugenden Rheinhessen und ggf. der 

Schachjugend Rheinland-Pfalz  

• Teilnahme an den 4 Vorstandssitzungen der Schachjugend Rheinhessen 

• Teilnahme an der Sitzung des Leistungssportausschusses der Schachjugend Rheinland-Pfalz 

 

Aufgaben 

•  Organisation geeigneter Kadertrainer und Räumlichkeiten für die Kader 

• Vorschlag für die Zusammensetzung der Rheinhessenkader für das Folgejahr auf Basis der 

letztjährigen Beurteilungen der Kadertrainer, der DWZ-Entwicklung und des  Abschneidens 

der Jugendlichen bei  den Einzelmeisterschaften der Schachjugend Rheinhessen 

• Einholung der Kaderbeurteilungen der Kaderschüler bei den Kadertrainern 

• Ansprechpartner für die Kadertrainer und Kaderteilnehmer 

• Einladung der Kaderteilnehmer und ggf. Erinnerung an kommende Termine 

• Erstellung der Abrechnungsformulare der einzelnen Kader ( „Anwesenheitskontrolle“) 

• Abstimmung mit dem Referenten für Ausbildung des Schachbundes Rheinhessen 

• Vorschlag zur Nominierung rheinhessischer Jugendlicher für den Rheinland-Pfalz Kader bzw. 

Mentorentraining 

 


